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VISTO: El Expediente $01:0004491/2
Tecnologla. E/Proyecto de Nuevo Reglamento d4

CONSIDERANDQ:

QUE, el Reglamento presentado reer
sido debidamente analizado por ia Comision A
consta a fs 2 del expediente,

QUE, la Comision de Ciencia y Teen
sobre el particular a través del Despacho N® 004
el Reglamento de aclividades de Ciencia y Tecn:
la Resolucidn 040/12 y la ordenanza 118/14. Ra
(Sistema SASPI)",

QUE, el terna fue tratado y aproba
presentes, en la 3 Sesion Qrdinaria/18 del Cong
diciembre de 2018.

Por eilo: ,
EL. CONSEJO SuP
UNIVERSIDAD NACION,
ORDEN

ARTICULO 1°.- APROBAR el Reglamento de A
Universidad Nacional de Misiones gue, como
Ordenanza. '

ARTICULO 2°.- DEROGAR la Resolucion GS N°

asi, toda norma.que se contraponga a la presents.

ARTICULO 3°.- RATIFICAR (a vigencia de la
Sistema Informatico para la Acreditacién y Seg
(SASPI), en gl &mbito de la Universidad Nacional

ARTICULO 4°- REGISTRAR, Comunicar y Cumj

orDENANZA N 082/16 -

Gnta

Mgler, Marituo BEngenio ANTON
Doccute

afe Seeretarin del Conacju Superior -~

Universldad Noelanal de Misiuncs

Cotanio
Ywiversided Naci

016 - Secretaria General de Cienciza y
p Actividades de Ciencia y Tecnologla, v:

plazara a los anteriores existentes, ha
sesora en Ciencia y Tecnologia, segin

nlogia del Alto Cuerpo, se ha expedido
/16, abrante a fs. 40 sugiriendo: aprobar
blogfa presentado porla SGCyT, Derogar
ificar la vigencia de la ordenanza 055/12

o por ‘qndh'i,mi,dad de los Consejeros
gjo Superior, llevada a cabo el dia 21 de

RIORDELA .
L DE MISIONES -
Al

stividades de Ciencia y Tecnologia en la
-Anexos, forma parte de la presente

040/12 y la Ordenanza N° 119/14, como

Ordenanza N° 055/12 que aprueba el
timiento de Proyectos de Investigacion
de Misiones,

lido, ARCHIVAR.

A

Dr. Javier GORTARI
Presidente Consejo Superior
versidad Nacloonsl de Mistones

L JEL ORIGIN AL

EN NSALURRALDE
Arne Gormlndouen
Fuporior

bual de Misicnas,
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ANEXO ORDENANZA ﬁ° 082/16

REGLAMENTO DE ACTIVIDADES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

PROPOSITO Y ALCANCES DIE APLICACION DE LA NORMATIVA

El desarrolio de la Ciencia y Ia Tecnolog
sustantivas de la Universidad. Dicho
investigacién, desarralio, innovacién y tr

la dentro de la UNaM se considera una ds las actividades

dasarrolio se lleva a cabo a través de actividades de
pnsferencia (HD+i+). -

idad Nacional de Misiones (UNaM) son desarreitadas por

sus docentes ~ investigadores a través| de las diferentes Unidades Académicas e Institutos que

Las actividades de 1+D+i+t en Ia Univa;[

forman parte de la UNaM, pudiendo pa
personal externo a la UNaM.

Es necesario contemplarias en su totali
desarrollo, permita su seguimiento y pos
sus resultades,
En este marco se presenta un nuevo "

cipar de ellas graduados, alumnos, personal no docente y

Had con un marco inglusive vy organizativo que facilite su
ibitite el registro de indicadores de CyT que dé cuenta de

Rogiamento de Actividades de Ciencia y Tecnologia

que estara dividido en 3 partes, cada und de las cuales se ocupa de una dimensién en particular:

Parte 1: Sistemas de acreditacion de act

Parte 2: Acreditacién de laboratories e in

vidades de CyT.

stitutos de investigacion.

Parto 3: Registro de productos e impactd de Ia actividad de CyT: Indicadores.

DEFINICIONES

Definicién de docente-investigador
Se define como docente-investigado
definiciones:

Tener un cargo de docente unive
o exclusiva, con el que realiza

diractor, codirector o integrante
Instituclonalmente por la UNaM o,

Tener un cargo de |+D vigente ¢o

-

- -.de trabajo en ja UNaM,

o
At
e

Definicidn de Pregramas de [+D+i+t

Ragistrar al menos 4 productos ¢

[ al docente que cumpla con alguna de las siguientes

sitario de [a UNaM con daedicacidn simple, semiexclusiva
actividades de [+D+i+t mediante la participacion como
-investigador en un proyecte de I+D+i+t reconocido
n lugar de trabajo en la UNaM o,

ientifico-tecnolégicos en los Ultimos dos afos, con lugar

Se define como Programas de Invegtigacién, Dosarrolie o Innovacién y Transferoncia

(I+D+i+t) al conjunto de proyectos

ncreditados y articulados ¢on  objetivos coherentes,

integradores y amplios gue aporten a una temética comun.

Definicidn de Proyesto de Investigacié

n

Se deflne como Proyocto de Investig

idn a una propuesta con objetivos de generacion ylo

aplicacién de conogimientos cientificos y/o tecnolégicos, a alcanzar mediante una metodologia
acorde con la naturaleza del problemala ser abordado, con recursos y tiempo de ejecucién
determinados y habiendo superado una évaluacién por paros.
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Definlcion de Proyecto de Desarrollo Tecnolégicd vy Social

Los Proyectos de Desarrcllo Tecnoldgico y Sodial (PDTS) son proyectos de investigacion
aplicada que abordan como estrategia da invegtigacion la incorporacién de innovaciones
cognitivas para la resolucidn de un problema y/o necesidad, o el aprovechamiento de una
opertunidad (tecnolegla, marco normativo, programalde intervencién en la sociedad, prospectiva o
evaluacién de procesos y/o productos) que puedd ser replicable o sélo aplicable a un caso
singular, que tenga como finalldad transferir dicho|desarrollo a un adoptante y que responda
a la domanda de la comunidad o de un actor partipular que identifica la demanda, generando y
aplicando ¢onocimiento en pos de aportar soluciones

Definicidén de Trabajo de Investigacion
Se define como Trabajo de Investigacién a una [propuesta con objetives de generacién yio
aplicacion de conecimientos clentificos y/o tecnoldgices, a alcanzar mediante una metodologta
acorde con la naturalezs del problema a ser aboqdado, con racursos y tiempo de ejecucion
determinades, que se evalda y desarrolla tinlcamgnte en el Ambito de la UNaM y que puede
tener por finalidad la realizacién de un posgrado,

Definicidn de Indicadores de CyT .
Se define como Indicadores de CyT a un conjuntd de pardmetros cuantificables que permiten
valorar los productos de las actividades de ciencla yitecnologla resultado de la ejecucién de una
actividad cientifico ~ tecnolégica,

Definicion de Laboratorio de Investigacién

Se define como Laboratorio de Investigacién af lugar fisico de trabajo de un grupo de

investigacién, creado institucionalmente en el dmbifo de una UA de la UNaM, que retna las

condiciones de recursos humanos, equipamiento e infraestructura para la realizacién de tareas de

investigacion, extension, vinculacion tecnoldgica y docencia, y permita su articulacién en un area

del conotimiento con otros sectores de académico-Eientificos de ia propia universidad y de la

sociedad,

el :‘.:'—""'—'

7.~ Dafinicién do Instituto de Investigacion |
// Se define como Instituto de Investigacién a Iz institicion creada en el Zmbito de una o varias UA
de la UNaM, o de la UNaM en relacién con otras instit{iciones clentifico académicas, que congrega
un conjunto de grupos de investigacidn, que reina las condicionss de recursos humanos,
equipamiento e infraestructura para [a realizacié;{ de tareas de investigacién, extensién,

————

Svinculacidn tecnoléglca v docencia, y permita su ariculacion en un drea del conogimiento con
Z otros sectores de académico-cientificos de la propia upiversidad y de Ia sociedad.
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Definicion de Productos Cientifico-Tecnoldgicos
Se define come Productes Ciontifico-Tecnolégicos |a los resultados de la actividad cientlfica de
un proyecto gue pueden ser reglstrados de acuerdo allos estandares nacionales e internacionales
g reflejados en el CVar, Son ejempios de estos: libros, gapltulos de libros, publicaciones, ponencias
gen congreses, resumenes en congreses, patentes, informes técnicos a adoptantes, transferencias
Jde tecnologla reglstrable, producciones audiovisualds, etc., todas debidaments registradas 3

través de algln sistema reconacido,
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Definicion de Grupo de Invastigacldn{Consoclidado _

Se define como Grupo Consolidado} al conjunto de investigadores categorizades que haya
desarrollado de marnera exitosa (con jnformes finales aprobados) al menos 3 proyectos de
investigacion acroditados o que sejencuentre desarrollande un programa de investigacién
acreditado. El éxito del proyecte se rhide en términos de formacién de RRHH de alto nivel
(doctores, magisteres o especialistas) & en la generzcién de indicadores cuantificables de CyT
evaluados por pares evaluadores axternbs a la UMaM.

Se entiende por grupo de investigacion la unidad formada por investigadares con lineas de
trabajo unidisciplinarios o pluridisciplingres o interesss comunes, que realizan actividades de
investigacién, desarrollo e innovacion dp la universidad, en solitario o en colaboracién con otros
grupos o entidades, vinculadas o no a la|universidad. Para valorar esta colaboracion se tendran en
cuenta, entre otros criterios, la existencia de publicaciones conjuntas, la coparticipacion en
proyectos de investigacion, la utilizaciép de técnicas de investigacidn similares o el disfrute de
infraestructura comun,
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REGLAMENTO DE ACTIVIDADES DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Parte 1 — Sistemas de acreditacipn de actividades de CyT

PROCESO DE ACREDITACION

La acreditacion es el aval que fa UNaM otorga para una actividad cientifico ~ tecnoldgica

determinada, previc procese de avaluacion debidamfnte Instrumentado y registrado, que de por

resultado su aprobacion. La acreditacién implica el rgconocimiento oficial y respaldo formal hacla
dicha actividad,

La acredltacidn tlene por abjetivos:

1. Encuadrar las actividades de ciencia y tecnologla) en concordancia con las politicas de ciencia
y tecnologla, establecidas en los ambitos local, reglonal y nacional,

2. Impuisar una efectiva Integracién con el medio a fravés de la transferencia de los productos y

- servicios emergentes de las actividades de investigacion.

3. Propiciar el crecimiento del docente investigador y de quienes integren proyectos de
investigacién acreditados, permitiéndoles una demostracién documentada, de su capacidad ¥
capacitacion permanente en el area de investigacipn,

4. Elevar el nivel académico y cientifico hacla la blisqueda de |a excelencla en la Universidad,

La Secretaria General de Ciencia y Tecnologla dé la UNaM (SGCyT), vy las secretarfas de
Investigacién de las respectivas Unidades Académicas (UA) seran los drganos de aplicacién del
presente reglamento. La SGCyT tendrd el rol de coordinacidn general y auditorfa de las
actividades de investigacién y la autoridad para resolver las cuestiones no previstas en el presente
instrumento. Las secretarias de investigacién de las rhspectivas UA tendran el rol de coordinacion
y control de las actividades de investigacion gue se replizan en las mismas,

El procaso de acreditacion contempla:
= El"Sistema de Acreditacion y Rogistro de Frogramas do [+D+i+t" (Capltulo 1) destinado a

////.J//acreditar y registrar un conjunto de actividadeq de investlgacién, desarrolio, innovacién v
rdcds transferancia (I+D+i+t), relacionadas entre si [por una pertinencia temdtica a un drea
- determinada del conocimlento, -

» El "Sistama de Acreditacién y Registro de Proyectos de Investigacién” {Capitulo 2)
destinado a acreditar y registrar las actividadeg de Investigacién, sujeta a las normativas

{ =

§ 5 !3' E nacionales y sobre la base de evaluaciones extefnas. La evaluaclén externa tiene por objeto
3 §‘3 __‘-E contar con la opinion de expertos en el tema, ajénos a la UNaM, respecto de la viabilidad y
IN_ 2954  pertinencia del proyecto de investigacion,

a e 53

N . :n :: + El"Sistema de Acreditacién y Registro de Prdyectos de Desarrollo Tecnolégico Social
f "-jfr: (PDTS)" (Capitulo 3) destinado a acreditar y reglstrar este modalidad de proyectos cuya
2 ; ‘:3 3 condicion clave es la atenclén a una necesitlad, problema o propésito claramente identificable
:;’ S“: £ en el entorno social, econdmico productivo, pofltico, cultural, ambiental, etcétera, que es
:7; % i 5  pasible de ser descripto cualitativa o cuantitptivamente, La existencla de un agente

demandante, de un agente adoptante y dej un agente financiador gque manifiestan
expllcitamante Interés en los resultados posibI?s del proyacto, aunque ello no Implique
compromiso en su adopeidn, constituye la pryeba de que los resultados del proyecto

5
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preocupan & la sociedad y ne solamente a la comunidad de investigacion dasde un punte de
vista tedrico de la disciplina., ' ' '

= El "Sistema de Acreditacidn y Registro de Trabajos de Investigacion” (Capitulo 4)
destinado a acreditar y registrar trafajos de investigacidn, que podra ser de menor duracidn
que la de un Proyecto, y que pyede ser realizada por un docente — investigador con
antecedentes suficientes para llevallos a ¢abe pero que adn no cuenta con la categorizacion
naecesaria dentro del Programa de Incentivos, La evaluacién se realizaré de manera externa a
la UA en este caso, y tiene por finalidad validar la viabifidad y pertinencia del trabajo de
investigacion asl como los antecedentes del Responsable de! mismo,

REQUISITOS PARA CADA TIFO DE ACTIVIDAD
La slgutente tabla resume los requlsltos sar cumplimentados para cada tipo de actividad:

-..-q.w--r-‘--u—-—r wwwwwwww l1 f : ‘
11’:“ q&‘w E‘;If 4 };‘{ 'ﬂ!h *q qma F Eﬂ m%}g% PBT;.:-‘» li Emﬁgﬁo 1da s
e f | }i& tigation
T '

T
g veg igation | nk i
dgtﬁ;“iihaﬁﬁ L@f fff s f*f*’-“w-r‘?ﬁw st:f' i

“_._‘r = ..

,__;_..._

Cargar CVvar sl Si Sl st
Cargar Sistema SASPI S S Si Sl
Descripcién técnica Sl ]| Sl 5!
Cronograma de actividades - Sl 3l ]
Listado de proyectos incluidos {carga % 8l - - -
slstema)

Proy. de Tesis + Nota del Comitg - . - Si
Académicg

Resolucién® - sl Ssi s
Convenio® - - sl sl
Formulario modaelo MinCyT - - Sl -
Nota adoptante - - Si -
Presupuesto Excel - - Sl -

(1) Unicamente en el caso de tratare de Yn Trabajo Final de una carrera de posgrado

(2) En el caso de ser un proyecto aprebado por convocatoria extarna. De lo contrario NO es
obligatorio.
{(3) En el caso de ser un proyecto respaldado por convenio. De lo contrario NO es obligatorio.

,-"'/,n""

CAPITULO 1:
Sistema de Acreditacién y Registro dejProgramas de Investigacién, Desarrollo e Innovacién

(1+D+i)

Articulo 1. DEFINICIONDE PROGRAMAS DE 1+D++t
Se define coma Programas de Investigacion, Desarrello e Innovacion y transferencia
(1+D+i+t) al conjunto de proyectos gcreditados y art:v:ulados con cbjetivos coherentes,

K integradores y amplins que aporten a ung temética comun.
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Las Secretarlas de Investigacién o equivaientesi de cada Unidad Académica seran las
responsables de la evaluaclén, acreditacidn y ssguim;iento de los Programas. Todas las instancias
involucradas seran realizadas a través del sistema informatico SASPI,

H
Articulo 2. CONFORMACION DE LOS PROGRAMAS
Los Programas de I+D+i+t deberdn estar conforr-inados por no menos de 3 proyectos de
Investigacion 0 PDTS acreditados de acuerdo al cap(tulo 2 v 4 de este reglamento y dirigidos por
al menos 2 investigadores diferentes, pudiendo inclujr ademas proyectos de formacién de RRHH
(becas de iniciacion de organismos acreditados, tasis de maestria o doctorado), trabajos de
investigacidn y/o proyectos de extension acreditados. Todos los proyectos deberan confluir en una
tematica integradora y tener objetivos amplios y comunes enmarcados en dicha temética. La
duracién de los programas podra ser plurianual con fechas de evaluacidén de grado de avance
cada 4 afios, _;

- Articulo 3. REQUISITOS DE LA PRESENTAGION §

La presentacion de Programas de l+D+l+t sera realazada en cada Unidad Académica. que
tramitard su evaluacidn y reconocimiente oficial. !.a prasentacién se realizard sigulendo el
formulario que figura en el Anexo 1 de la presente reglamentacién que constituird una declaracién
jurada y se realizard en cada una de las UA de la UNaM, Para la presentaclén se requerira los
documentos oficiales que acrediten los proyectos vigentes e Incluides en el programa. Serd
requisito que todos los Proyectos que Jo integran estejaprobados y vigentes.

Articulo 4. REQUISITOS EL DIRECTOR Y CO-DIRECTOR

Serd requisito para la direccidn y co-direccién de un Programa de [+D+i+t en la UNaM, ser el
Director de una de los proyectos de investigacién o RDTS acreditados y vigentes que conforman
el Programa al momente de la presentacién, Unicamente podrd dirigirse o codirigirse un (1)
Programa

o
e ary
/mo-'

2~ “Articulo 5. EVALUACION '5
- Para la evaluacién de los programas se constituird una Comisién Evaluadora Ad-Hoe compuesta
por dos pares evaluaderes Categoria | o I, de los céales al menos uno deberd ser externo a la
UNaM, Los pares evaluaran los aspectos menclonados en la planilla Anexo 2 y elevaran a Iz
Secretaria de Investigacidén o equivalente de la UA ’involucrada, un informe fundado en donde
calificaran al Programa como "Aprobado" o *No Aprobado Este dictamen se comunicara al
«Interesado quien dispondra de un plazo de 30 dlas corridos para recurrir la decisidn de |a
"Comislén Evaluadera Ad-Hoc, plazo que una vez transcurrido agoters la via administrativa y dara
--Iugar a la emlsion de la Resolucién del Consejo Dir’ectwo de la UA que hubiera presentado el
Programa. -

INSAUREALDE
atloenia frax Camletanes
woely Yupsiox

rridad Miciomsl de M

‘EArticulo 6. INFORMES y SEGUIMIENTO - : -
Los Directores deberan presentar a las Unidades Académilcas, cada 4 afos, una Memoria Técnica
..parclal o final que tendré caracter de declaracién jurada v contendrd un resumen de los principales
2 »Iogros alcanzados a través del programa y el conjunhto de indicadores de CyT, presentados a
2 :’través del sistema SASP! y de acuerdo al Capltulo 5 el presente Reglamento. La evaluacion de
la Memdria Técnica serd realizada por la misma Camisidn Evaluadora Ad-Hoe, en base & los
indicadores de CyT volcados en la misma (Anexo 3)i En la mencionada memoria también serd
N
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rasponsabilidad de Director del prograri'la informar las altas y bajas de proyectos involucrados, asl
como las incorporaciones o desafectaclones de los integrantes del programa,

Articulo 7. PROPIEDAD INTELECTUAL

Los resultados obtenldos en el marcg de los proyectos que formen parte de un Programa de
H+D+i+t seran de propledad exclusiva de la Universidad Nacional de Misiones salvo que exista un
convenio o acuerdo eSpech"co fi rmado al efecto. Por otro lado, los investigadores y el equipo
participante que llevaron a cabo el desarrollo o Innovacién serdn autoresfinventores de la misma
sin parjuicio de la propiedad prewamanie exprasada,

Por otro lado, durante la difusién cientifica o divulgativa de los resultados del proyecto debera
mencionarse a la UNaMy a los entes fi mancladores que estuvieran relacionados.

CAPITULO 2:
Sistema de acreditacién y registro dei proyectos de investigacion

Articulo 8.DEFINICION DE PROYECT(J DE INVESTIGACION

Se define como tal, a una propuesta cop objetives de generacién y/o aplicacién de conocimientos
cientificos y/o teenolégices, a alcanzar! mediante una metodologla acorde con ia naturaleza del
problema a ser abordado, con recursosly tiempo de ejecucidn determinados y habiendo superado
una evaluacion. Podran ser completos en sl mismos o formar parte de una linea de investigacion
de largo alcance. i

Serd condicidn para la acredltaclén de un proyecto de investigacion identificar ¢laramente
objetivos que tiendan a: : z

1. Desarrollo de investigaciones cientlf‘ cas o tecnologicas que contribuyan a la generacion de

aprovechamiento de oportunidades,

/,conoczmlentos o, aplicacién de |conoc:m:entos para la solucion de problemas o,
2.

Contribucién a Ia formacion de recursos humanos, mediante la participacién de tesistas,
becarios, docentes, graduados y/o alumnos e investigadores invitados,
Todas las Instancias involucradas serén reahzadas a través del sistema informatico SASPI,

Articule 9, REQUISITOS DE PRESENT?ACION DE LOS PROYECTOS
Todo proyecto de investigacién preséntado para acreditacién deberd reunir los siguientes
requisitos: !
1. Estar constituido por personal tdéneq: de acuerdo a lo explicitado en los articulos 11, 12 v 13
del presente reglamento. 1
2. Contar con un minimo de dos (2) intel rantes, incluido el Diractor
3. Acumular entre todos los miembros el grupo, inciuido el Director, una carga horaria semanal
minima de 20 hs, 5
Poseer &l curriculum vitae cargade erl\ el Sistema CVar (caracter obligatoria).
Inclulr los resultados de una bisqueda bibliografica que refleje el estado del conogimiento en
" el tema del proyecto, a |a fecha de lapresentacion.
6. Definir, en el marco conceptual que corresponda al tema dal proyacto, objetivos claros y
concretos,

oo
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7. Plantear una metodologia adecuada, un plan de';.trabajo realista, una financiacién razonable,

resultados esperados acordes con los objelivos ]:lanteados. y un plazo de ejecucién minimo

de un (1) afio. $e recomienda una duracién de 4 aﬁos en coincidencia con el planeamiento de

actividades docentes,
8. Prever mecanismos de divuigacién dea los resu!tados

Articulo 10. DEL DIRECTOR / CO-DIRECTORDE PROYECTOS

Sera requisito para la direccidn / codireccidn de un proyecto de Investigacién en la UNaM, cumplir

con una de las siguientes condiciones:

1. Ser docente de la UNaM, poseer categorfa |, Il Ill 4 IV del Programa Nacional de Incentivo a
los Dogentes Investigaderes de Universidades Nacionales (PNI), y antecedentes suficientes
que demuastren su aptitud para dirigir/codirigir el proyecto de investigacion.

2. Excepcionalmente, podra ser profesor de otra ;unlversidad con categorfa | ¢ 1l del PNJ, y
antecadentes suficientes que demuestren su aptitud para dirigir/codirigir el proyecto de

- investigacion, T -'

3. Poseer categoria de investigador del CONICET, o ser investigador de otros organismos de
promocién de la investigaclén con categoria suficiente para dirigir/codirigir proyectos de
investigacion dentro de organismo al cual Ipertanece, antecedentes suficientes que
demuestren su aptitud para dirigir el proyec{o de investigacién, y poseer vinculacidn
académica con ia UNaM, ;

El ndmero maximo de proyectos de investigacién a reditados en fos que se podra participar, ya

sea en calidad de integrante o de director, podra ser; de dos (2) proyectos de investigacion. Para

todos los fines se considara la Codireceién equivalent:e a la Direceién, '

Articulo 11. DEL DIRECTOR DE AREA TEMATICA ’

Sera requisito para la diraccion de drea tematica de un proyecto de Investigacin, cumplir con: Ser
docente de la UNaM y estar categorizado por el programa de incentivos 6 poseer categoria de
investigador en otros organismos de pramocién de las actividades de investigacién, y ademds,
tener antacedentes suficientes que demuestren suiaptltud para conducir el area tematica en

ﬁsideracwn
/ ~ Artictlo 12. DE LOS INTEGRANTES

LN

Sari condicién para integrar un proyecto de Invest:gacuén de la UNaM reunir una de ias mgurentes

condiciones: I
p 1. Ser docentes, graduados, tesistas, becarios, adscriptos o alumnos de la UNaM o de otras
= '; %' univarsidades. %
§ = g 2. Ser mlembros de Ia Carrera de Investigador o bacanos del CONICET u otros organismos de
8 5y promocién de las actividades de investigacién vinculados con la UNaM.
EEE 3. Formar parte del personal técnico especializabo de otras instituciones dedicadas a Ya
-2,,3 promogidn de la Investigacidn ya ses para los casos de proyactos conjuntos o cuando Ia
R4 tematica del proyecto lo requiera. :
= 3:3:: 4, Ser Personal téenico de la UNaM (rio docente). |
3 & § Los integrantes podran cumplir con los siguientes roles establecidos; becarios (grado y posgrado),
%:«; 3 auxiliares (alumnos, graduados), invast:gadores personal de apoyo técnico,

Ind A WEAVUVL AL LALLM Ll Vi uinndy

|
X Articulo 13. DE LA PRESENTACION DE PROYECTOS DE INVESTIGACION

5
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La presentacion se realizard se realizard en cada una de las UA de la UNaM, uniczmente
mediante el sistema informético SASP! llenando los campos que corresponda y adjuntando la
Descripcion Técenica del proyecto Anexo 3. La carga del documento y los campos solicitados
tendra caracter de declaracién jurada, Para el caso de proyectos conjuntos que involueren dos o
mas UA de |la UNaM, la presentacién se efectuard por una de ellas con conocimiento formal de
lafs Unidad/es Académicals participante/s.
En cada proyects se adjuntardn ademds, de manera automatica, el curriculum vitae de cada
integrante dei proyecto desde la base de datos del CVar,

Articulo 14, DE LAS DEPENDENCIAS INTERVINIENTES EN LA ACREDITACION
Participaran del procedimiento de acreditaclén, las sigulentes dependencias:

1. Las Secretarias de Investigacion
2. Los Consejos Directivos

3. La Secretarla General de Ciencia y Tecnologia

Las areas de investigacién de las respgctivas Unidades Académicas (UA) de la UNaM seran las
responsables ante la SGCyT de efectuar el registro, acreditacién y seguimiento de los proyectos
de Investigacién,
Sera responsabilidad de la SGCyT administrar una base de datos unificada de proyectos de
investigacién de la universidad,

Articulo 15, DE LAS ACTIVIDADES DE CADA DEPENDENCIA
Las dependenclas intervinientes desarrollaran las siguientes actividades que, con caracter general
se establecen a continuacion: '
1. Areas de Investigacién:
1.1. Recepcidn de la presentacién efectuada por los interesados.
1.2. Verificacién del cumplimiento de lo establecide en los CARPITULQS I v Hll dal presente
- raglamento.
1.3. Analisis de los recursos,
1.4, Sustanciacion de! procese de eyaluacién segun lo establecido en el presente, tanto para
los proyectos comeo para los infgrmes.
1.5, Elevacién al Consejo Directive para su aprobaclén, ajustado a las modalidades prapias.
1.6. Registro de acreditacién del proyacto. '
1.7. Notificaclén de lo resueito por el CD al Director del proyecto de investigacién.
1.8. Participacién como instancia receptora v emisora de oplnién fundada para los casos de
recursos presentades en disconformidad con fos resultados de la evaluacidn,
1.8. Recepcién de los informes de ayance y/o finales de los proyectos.
1.10. Remisidn a la SGCyT de la dogumentacién completa y unificada del proyecto, asi como
de los respectives informes.
2. Consgjos Directivos
2.1, Conocimienta y aprobacion fe cada proyecto presentado medianta instrumento
administrativo. Este documento ide aprobacidn emitide por @ Consejo Directive implicara
la acreditacién, ;
+ 2.2, Intervenclen y rasolucion de los recursos interpuestos, segun competencia,
2.3, Comunicacion a las dreas de investigacién de [o resuelto,
3. Secraetarfa General de Clencia y Te¢nologia
3.1, Recepcian de [a documentacién presentada por las dreas de investigacion de cada UA.

-
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3.2. Control del cumplimiento de Ia presente normativa.
3.3. Elaboracién vy actualizaclén permanente de una base de datos de actividades de

investigacion. |

3.4. Difusion de las actividades de investigacién ajustada a la reglamentacion existente,

3.5, Intarvencidn a través de la Qficina de Vincul

acién (OVT) en las gestlones de transferencia

de los resuitados, cuando corresponda, con arreglo a la lagislacion vigente en materia de

propiedad intelectual,
3.8, Interpretacidn, aplicaclén y veriflcacién del
materia de investigacion.

cumplimiento de toda reglamentacién en

3.7. Adecuacién permanente de la presente reglamentaclén en funclén de o establecido

como propésito de la misma. :

3.8. Administracién de una base de datos un:ﬂcada de proyectos de investigacion de la

universidad, 5

Articulo 16. EVALUACION i

Para la aprobacién del proyecto de Investigacién se Bfectuaré una evaluacién basada en el juiclo
de pares disciplinarios externos a la UNaM, Como m!’nimo deberan participar dos (2) evaluadores,
debiendo ser al menos uno (1) de ellos externo a Ia regién. Los pares seran seleccionadoes del
Banco de Evaluadores del Programa Naclonal de Incéntivos,

Los evaluadores emitirdn su dictamen siguiendo las

investigacion® (Anexo 4). La evaluacién del proyecto

SASPI y serad remitida debidamente firmada a los re

que se presenta el proyecto,
e

- Articulo 17. DEL RESULTADO PARA LA APROBAC

‘Pautas para la evaluacién de proyectos de
se realizard mediante el sistama informético
sponsables de investigacion de fa UA en la

SION

En caso de que, al menos una (1) de las evaluacaones resuitare negativa, sera responsabilidad del
4rea de investigacién de la Unidad Académica, articular alguna de las siguientes alternativas:

1. Reformulacién del proyecto, segln la opinién fu
mismo,

dada del evaluador, y posterior reenvio al

2. Reformulacidén del proyects, segtin la opinién func ada de un evaluadaer, y posterior envio a un

nuevo avaluador, z

3. Considerar temporalmente, como proyacto en sus

Articulo 18, SEGUIMIENTO (anual)
El seguimiento de proyectos se realizara de manera

ed

Nacional da Incantives,
z Se recomienda que cada proyecto cuante con al men
- de Indicadores de CyT (capltulo 5), Los proyectos

v- proyecto,

il

Usj

i observados con recomendacién a sus directores, sin

:enso.

anual mediante la presentacion de un breve

% informe de tareas y la carga al sistema de los mdncadores de CyT correspondientes al perfodo a
3 contemplar mediante el sistema SASPI, Para esta evaluacion se constituira una Comisién Ad-Hoe
; conformada por evaluadores de la UNaM seleccionados del Banco de Evaluadores dal Programa

)
=
'

1
-

i
=

A

n

u

ps una produccion ragistrable por el sistema
que no cumplan con esta premisa serdn
que ‘esto implique sancién alguna hacia el

Articulo 19. INFORMES DE AVANCE (BIANUALES - evaluacién externa)

i
E
] 11
i
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La evaluacién de los informes de avance se realizard con una frecuencia bianual v consistiran en

una descripcidn breve del cumpilimiento

de los objetivos planteados y del impacte que el proyecto

ha generade como resultado durantg’ el periodo informado, cuantificade en términos de
indicadores de CyT de acuerdo al Capitulo 5 del presente reglamento y cargados mediante el

sistema Informatico SASPI,

La evaluacion externa sera basada en al juicio de pares dlsciplinérios externos a la UNaM, Como
minimo deberan participar dos (2) evaidadores, debiendo ser al menos uno (1) de ellos externo a

la regién. Los pares serdn seleccionad
Incentivos,
Los evaluadores emitiran su dictamen

0s del Banco da Evaluadores del Programa Nacional de

especto a informes de avance o final de cada proyecto,

siguiendo las "Pautas para la evaluacién de proyectos de investigacién® (se recomienda que cada
proyecto cuente con al menos dos producciones registrables como indicadores de CyT. La
evaluacion del Informe se realizard mediante el sistema informatico SASP! y sera remitida
debidamente firmada a los responsabléss de invastigacion de la UA en la que se presenta el

proyecto

Si la evaluacién de un informe parcial| resultare negativa, las dreas de investigacién de cada
Unidad Académica, solicitaran la intervancion del CD a los efectos de resolver la continuldad, o
suspensién temporaria o definitiva del proyacto.

Articulo 20. INFORMES FINALES (externa)
El informe final consistirad en una descripcidn breve del cumplimiento de los objetivos planteados,

de las conclusiones obtenidas y del im
cuantificado en términos de indicadores

pacto que el proyecto ha generado como resultado total,
de CyT de acuerdo al Capltulo 8 del pregsente reglameanto

y cargados mediante el sistema informéti}:o SASPI,
La evaluacién externa serd basada en e%julclo de pares disciplinarios externos a la UNaM, Como

minimo deberan participar dos (2) evalu

la region, Los pares seran seleccionad
Incentives.,

dores, debiende ser al menas uno (1) de ellos externo a
0s de! Banco de Evaluadores del Programa Nacional de

Los evaluadores emitiran su dictamen [respecto siguiendo las "Pautas para la evaluacidn de
proyectos de investigacién” (se recomienda que cada proyecte cuente con al menos una
producciones registrables por afic come[indicador de CyT, La evaluacién del informe se realizara
mediante el sistema informatico SASP| yisera remitida debidamente firmada a los responsables de

Investigacion de ta UA en la que se pres

nta ¢l proyecto

Si la evaluacién resultare negativa, [a§ areas de investigacidn de cada Unldad Académica,

solicitaran la intervencién del CD a los e

o definitiva del proyecto.
,ff’ o
" prticulo21. DE LA VIGENCIA Y SOLIC
Los proyecto estaran vigentes durante
pudiendo solicitarse una prérroga de

pedidos se efectuaran ante las 4reas d

fectos de resolver 13 continuidad, ¢ suspensién tamporarla

{ITUD PE PRORROGA

| periodo declarado en el formulario de presentacion,
hasta un afo para la ejecucién final del proyecte. Los
el Investigacion de las respectivas Unidades Académicas,

mediante nota fundada, quienes propondrén la aprobacién de la prorroga al CD respective,

debiendo comunicar lo resuelto a la $

GCyT, en forma inmediata, para la actualizacién de las

bases de datos. Las prérrogas no podraniser superiores al término de un (1) afio.

Articulo 22, DEL FINANCIAMIENTO

X’

i2
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Se entiende que las actividades de investigacién rec.]’uieren de un financiamiento mihimo para su
ejecucién. Este flnanciamlento puede estar rapresentado por el cargo, la infraestructura y la
afectacién de los equipos necesarios para el desarrofilo del proyecto, representando todo esto un
aporte en especias que la UNaM invierte en dichos proyectos. Sin embargo, la busqueda de
financiamiento es una de las actividades propias de los docentes investigadores y por ello, e
proyacto puede contar con financiamiento externo qt.ie se suma a la contraparte de la UNaM. Los
financiamientos externos (subsidios) pueden provenir.de maltiples origenes y podran ser cargados
en cualquier momeanto, mientras que el proyacto esté vigente, sin la necesldad de volver a cargar
&l proyacto o duplicar su carga. Para esto se habnhtara a través del Sistema SASPI una solapa
especia! que ademas parmitird el vinculo con las OVTs que particlpen en la administracion de la
financiacién,
Articulo 23. Los proyectos de investigacién pertepecientes a docentes investigadores de la
UNaM, que fueran avaluades y aprobados por orgapismos de promocidn de la invastigacion de
reconocido prestigio, y no cuenten con acreditacién formal en la UNaM, deberédn ser acreditados
en jla UNaM, previa demnostracién fehaciente de st aprobacién como tal mediante resolucién
emitida por la institucién que otorgue el subsidio. Pﬂira esto se constituird una Comisidn Ad-Hoc
especialmente constituida al efecta. :
Articule 24, Podran registrarse también aqueilc@s proyectos que fueran aprobados por
instituciones reconocidas formalmente, y que cuenten con la paricipacién parcial de
Investigadores de la UNaM en el equipo de trabajo,

Articulo 25, REGIMEN DE INCENTIVOS :

Todo proyecto de Investigacion que se acredite con el; proposite de que su equipo de investigacion
participe del Programa Nacional de Incentivos, debefd ajustarse a las exigencias del Manual ds
Procedimientos del Programa de Incentivos a los D'ocentes Investigadores, Decreto 1845/14 y
actualizaciones que pudieran surgir; ya sea que se trate de proyectos evaluados por la UNaM L

otros organismos de promocidn de la investigacion deireconoc:do prestigio.
z

t

CAPITULD 3:
Sistema de Acreditacién y Registro de Proyoctos de Desarrollo Tecnoldgico Social (PDTS)
Articulo 26. Definicion y caracteristicas particulares

Los Proyectos de Desarrollo Tecnoldgico vy Social (PDTS) son proyectos de investigacion
aplicada que abordan como estrategia de Investigacién la incorporacién de innovaciones
cognitivas para la resolucion de un problema y/o necesidad, o aprovechamiento de una
oportunidad (tecnologla, marce normative, programa 4e intervencién en la sociedad, prospectiva-o
evaluaclén de procesos ylo productos) que pueda iser replicable o sélo aplicable a un daso
singular, que tenga como finalidad transferir dicho desarrollo a un adoptante ¥ que rasponda a la
demanda de la comunidad o de un actor partlcular que identj fca la d anda, generando ¥
aplicando conocimlento an pos de aportar seluciones. ; EQFGTUCU R FIEL DXL CRIGIE AL

} MARIA DEL MSAURRALDE
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Los proyectos PDTS UNaM respetan I4 forma de los Proyecios de investigacion aplicada, pero
incorporan un avance en la generaclon de conocimientos en el contexte de una aplicacion,
particularmente en la identificacién d ' los problemas a abordar y en la participaciéon de los
beneficiarios de los proyectos, Ademés|coritempian el disefio de un plan de trabajo que exprese
actividades paslbles de segulmiento y evaluacidn, hitos de avance y resuitados acordes con los
objetivos planteados,

Articulo 27, Objativos

Los proyectos PDTS tignen como objetivos principaies:

1. Promover la investigacién conducente a resultados socialmente relevantes.

2. Vincular los espacios de produccion cte canocimiantos con l0s de su uso y aproplacidn social.

3. Articular los ambitos académicos con los sociales durante el proceso de produccién de
conocimientos, !

4. Incentivar la investigacién cientlfica, el desarrollo v la innavacién, orlentados a la atencién de
problemas sociales y preductivos de gada regidn,

S, Alentar la interdisciplinariedad en el enfoque del problema.

6. Propiciar 1a formacion de recursos humanos orientados a la resolugién de problemas.

Articulo 28, Banco de PDTS de a UNa

Los proyectos de este tipo se registrarén en ol Banco de PDTS de la Universidad Naclonal de
Misiones, creado por Resolucién 2112/15, adoptando come modalidad los mismos requerimientos
que establece la Secretaria de Articulacitn Cientlfico Tecnoldgica del MCTIP para su inclusidn en
el Banco Nacional de PDTS, por lo que al formato de presentacidn serd a través del sistema
SASPI y respetara los documentos solicstados_ por el MCTIP y el CONICET para su incorporacion
al Banco Naclonal de PDTS de! MCTIP. E

Articulo 29. Integracion del Equipo de jnvestigacién y Desarrollo

El equipo de investigacidn y desarrollo del prayecto estars integrado por un Grupo Responsable
(GR) y un Grupo de Colaboradores (GC)

Los integrantes del GR constituyen la estructura da liderazge del proyecto, y por lo tante deberan
cantar con formaclén y antacedentes en [os temas asociados a la ejecucion del mismo, El Director
del proyecto debera perienecer al GR,
£l GC podra estar integrado por docentes, becarios, tesnstas y personal técnico. Este grupo
debera incivir, ademas, a los representantes de los adoptantes/demandantes involucrados en el

}mﬁctn. Se podré incorporar en este grupo a estudiantes avanzados de carreras de grade.

/ “Articulo 30. Roquisitos de presaentacion
Los requisitos formales para la presentacién seran los mismos qua los establecidos en el Capitule
2 de este Reglamento, debiendo adjuntarse adamas de la descripeion téonica, archivos detallados
gl cronograma, el presupuesto y copias Jia los convenios y cartas de adopcién conforma se preve
en la Resolucidén 27112/15 referida a PDTS y que se anexa al preésente reglamento,

Articulo 31,Modalidad do evaiuacién
La modalidad de evaluacion de los proygctos PDTS UNaM presentados se realizara de manera
confidencial par una Comisién Interdlscip!inarza Ad-Hoc conformada por un investigador del area
de las cienclas tecnolégicas, un investxgador del &rea de las ciencias sociales, un investigador de

14
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las ciencias naturales, todos con antecedentes ien PDTS y pertenecientes al Banco de

Evaluadores de PDTS del CIN o del CONICET, contando con toda la documentacién necesaria,
De ser necesario podra Incluirse una instancia de defensa del proyecto.

Artlculo 32, Criterios de evaluaclén de PDTS UNaM

Para la evaluacidn se tendran en cuenta los siguiente{s eriterios:

1. Coherencia entre objetivos, metodologia y plan dejtrabajo.

2. Planteo innovador respecto al abordaje conceptusl/ metodolégico para alcanzar la resolucién
del problema y/o hacesidad identificada,

3. Factibilidad técnica y econdmice-financiera del plan de trabajo.

4. Antecedentes, dedicacion, capacidad y perfil del director y del GR para desarrollar la propuesta
y alcanzar los objetivos planteados.

5. Pertinencia del proyecto respecto a la metodologia planteada para alcanzar los resultados
propuastos.

6. ldentificacidn de la demanda y modalidad de participacién del demandante/ adoptante en el
desarrollo de! proyecto y en la apropiacién de los resultados,

7. Impacto esperado de los resultados del proyecto. .

Les proyectos se calificaran con una escala de 1 a 100. Los proyectos con una valoracién menof a

los 60 puntos no podran ser recomendados para su af:robaclén.

Articulo 33, Seguimiento y evaluacién ex-post de PDTS UNaM
Para un adecuado seguimiantoe de los proyectos, el Director deberd elevar un Informe de Avance
(1A} anuval destacando el grado de desarralio del proyecto y sus logros y un Informe Final {IF), al
completar su ejecucion, En todos los casos el mforme debera basarse en los hitos de evaluacién
Incluldos en &l cronograma y an los indicadores sugendos para el seguimiento,
La UNaM instrumentard una modalldad de seguimxento de Actividades de Transferencia que
permita registrar los resultados fehacientes de todos_!los proyectos PDTS registrados en el Barnico
de PDTS de la UNaM y de otros proyectos de Inves;tigacién y/o Extensidn que se realicen en a2
UNaM, sirviendo como herramienta oficial de acredltaclén y reconocimiente de tales actividades.
Los informes serdn evaluados por la Comision In erdlsclplmana Ad-Hoc en base al material
presentado, pudiende en el caso de ser nacesarlo sollcitar informes a los demandantes/
~adoptantes involucrados en cada caso, {
“#/__;/ > !
rd /J‘A/rticulo 34. Transferencia y proteccién intoloctual |
Todos los proyectos POTS UNaM seran analizados eri lo atinente a las posibilidades de proteccion
Intelectual de los desarrolios alcanzados de acuerdo a lo establecido en el Capltulo 7 del presente
raglamento.

i

E
Articulo 35. Salvaguarda ética y ambiental 'i :
Atendiendo a la responsabilidad ética y social que compete a la actividad cientlfica vy tecnolégica,
toda vez que un proyecto de investigacion -ya sea du ante su ejecucion o por la aplicacion de los
resultados obtenidos- pudlera afectar los derechos humanos, o ser causa de un eventual dafo al
medio arblents, a los animales y/o a las genaracionas futuras, los Investigadores responsables
deberan informar las previsiones tomadas paré evitar i‘ gos emergentes y garantizar e} buen uso

y manejo de la informacién, en la seccldn de formularf ectrémco disefiado para tal fin.
g HPU’lGCG All L g/ ‘Jl‘d'n,l
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En el caso especifico de la Investigacion Biomédica, los investigadores deben conocer y realizar
las salvaguardas previstas en todos loif requislios éticos, legales y jurldicos, establecidos en las
normas bioeticas nacionales ~ Dispesicién ANMAT $330/97 ~ e Internaclonsles - Cédigo de
Nuremberg, Declaracién de Helsinki ylus modificaciones, Daclaracién Universal sobre Genome

Humano y Deraches Humanos eprobada por la Conferancia General de ia UNESCO, del 11 de
noviembre de 1997. ' :

CAPITULO 4;
Sistema de Acraditacion y Roegistro dé Trabajos de Invostigacion

Articulo 36. Definicién y alcance
Se define como Trabajo de Investigacién a una propuesta con objetivos de generacidn ylo
aplicacion de conocimientos clentificos| y/o tacnolégicos, a alcanzar mediante una metodologla
acorde con la naturaleza del problema a ser abordado, con recursos y tiempo de ejscucidn
determinados, que se evalla y desarrolla dnicamente en el &mbito de la UNaM'y que puede tener
por finalidad ia realizacién de un posgrado. '

Artfculo 37. Presentacién _

Los requisitos formales para la presentacién seran los mismos que los establecidos en el Capltulo

2 de aste Reglamento: - '

1. Debers contar con un Director de Trabajo con relacién de docente-investigador de la UNaM.

2.Estar constituido por Personal |dérieo (docentes, estudiantes, tesistas, becarlos, personal
téenico) con la formacidn adecuadajtanto al nivel en que participan como a la tematica de
proyecto.

3. Deflnir, en el marco conceptual que c?rresponda al tema, objetivos claros y concretos.

4. Plantear una metodologla adecuada a ser realizada an el plazo del trabajo.

5.Para el caso particular de Trakajos Finales de Posgrados deberd adjuntarse en formato pdf
unicamente la versidén aprobada dal r:nismo anteponiende una nota del Comité Académico del

. _posgrado que Indigue tal situacién, [
i

e

Articulo 38. Acroditacién _
Los Trabajos do Investigacién deberérlsar reconocidos y aprobados peor los Consejos Directives

de las UA Juego de un proceso de evaluacién, Dicha evaluaclén se deberd realizar por dos (2)
Evaluadoras Categorlas | & Il de la Universidad Naclonal de Misiones, pudiendo recurrirse en el
€ase gque sea necesario a otros especiali\lstas de reconocida trayectoria, externcs a la institucidn,

Articulo 32. Seguimiento y evaluacién/ex post

Para un adecuado seguimiento de los Trabajos, & Director deberd slevar un informe de Avance
(IA) anual destacando el grado de desarrolie del proyesto v sus logros y un informe Final {IF), al
completar su ejecucién, En todos los casos el informe deberd basarse en [os hitos de evaluacion
incluidos en el cronograma y en los indicadores sugeridos para el seguimiento.

16
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Sera tarea da las UA ejercer el control de gestion ‘de los Trabajos de Investigacion, mediante
informes requeridos a los Directores de Trabajo. S%I dichos informes no resultaran aprobados,
pedra implementarse la suspensién del mismo. |

Para el caso particular de los Trabzjos Finales (Tesis) de postgrades deberd notificarse :la
obtancién del thulo para dar por aprobado el Informe f_-’inal.

- H
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Parte 2 — Sistemas de acredi

CAPITULO s:

Sistoma de Acreditacién y Registro dé

Inpovacién y Transferencia (I+D+itt),

Articulo 40. DEFINICIONES
Laboratorio de Investigacién: Se defir)
trabajo de un grupe de investigacitn, o
UNaM, que retina las condiciones de r
realizacidn de tareas de investigacion,
articulacién en un drea del conocimient
universidad y del entorne.

Instituto de Investigacién: Se define ca
el ambito de una o varias UA de la UR
cientifico académicas, que congrega u
condiciones de recursos humanos, equip
investigacién, extensién, vinculacién tecr]
del conocimiento con ofras sectores de
sociedad,

exten

del Bieontonuris da la Dacioraeion do lo Indapondoncio Nacional®

ANEXO orDENANZA N° 082/16

tacidn dae laboratorios o institutos de [+D+ivt

Laboratorio e Institutos de Investigacién, Desarrollo,

& como Laboratorio do Investigacién al lugar fisico de
reado institucionalments en el ambito de una UA de la
cursos humanos, squipamiento e Infraestructura para la
sion, vineulacion tecnoldgica y docencia, y permita su
0 con ofros sectores académico-cientificos de la propia

Mo Instituto de Investigacion a la institucion creada en
NaM, o de la UNaM en relacién con otras institucionas
1 conjunto de grupos de investigacidn, que retina las
pmiento e infraestructura para la realizacién de tareas de
olégica v docencia, y permita su articulacion en un drea
académico-cientificos de la propia universidad y de la

?f’/ Articulo 41. REQUISITOS PARA LA CREAGION O RECONOCIMIENTO

La siguiente tabla resume los reg
Laboratorios o Institutos da [+D+i+t:

B e e e P T T
Lab SR
Cargar CVar de cada uno de sus integrantes Sl
Cargar Sistema SASP! Sl
Formulario Proyecte de Creaclén S|
Resolucion del CD avalando la craaciént® Sl
Convenjo ® Si
Manual de Procedimientos -
Presupuesto Excel S|

uisitos a ser cumplimentados para la creacién o registro de

i
]

<

(1) Segdn modele Anexo 5 segun corresp
Iz i:onformld_ad de la UA para |a creaclén del Instituto o

(2) La resolucién deberd dar cuenta de
Laboratorio,

(3) En el caso de ser un Laboraterio o
deberd estar respaldada por convenio.

Las Secretarlas de Investigacién o ¢
responsables de la evaluacion, acreditac
Institutes, que dependerdn organicamen

bnda a Instituto o Laboratorio.

instituto creado en forma conjunta con otra institucién

quivalentes de cada Unidad Académica serdn las
Or y seguimiento de los Laboratorios de Investigacién e
te de éstas, Todas las instancias involucradas serdn

realizadas a través del slstema informaticg SASPI,

18
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Articulo 42. CONFORMACION DE LOS INSTITUTOS
Los Institutos de 1+D+i+t deberan estar conformadoé por no menos de 3 grupos de investigacion
consolidades o programas que cuenten con proyectos de investigacion o PDTS acreditados de
acuerdo al capitulo 2 v 4 de este reglamento y dlrigidcs por al menos 5 investigadores diferentes,
pudiendo Inclulr ademas proyectos de formacion dei RRHH (bacas de Iniciacién de organismos
acreditados, tesis de maestria ¢ doctorado), trabaj s de investigacién, proyectos de extension
acreditados, proyectos o programas de cursos de formaclén, capacitaclon ¢ posgrade. Podran
incluirse los Laboratorios creados con anterioridag o los presentados de manera conjunta
relacionados con la tematica del instituto. La creacidn de institutos se llevara a cabo en el ambito
de una o varlas UA involucradas y deberan detallarse en su presentaclén los recursos humanos,
de infraestructura vy edilicios con que se cuente alimomento de ia creacién, debiendo ser los
mismos actualizados cada 4 afos al presentarse la memoria de actividades realizadas.
En su organigrama Jerdrqulce contaran con;
=  Director y Co-Director
s  Consegjo Académicoi- Clentifico
. Asamblea del Instituto

Articulo 43, REQUISITOS EL DIRECTOR Y CO-DIRECTOR DE INSTITUTOS

Serd requisito para la direccidn y co-direccion de un )nstituto de +D+i+t ser Docente Investigador
Categorizado por el Programa de Incentivos de la SFi’U y poseer una Categorla I, Il o Il en dicho
sistema.,

Ambos serdn electos en asamblea del Instituto y dasignados por el CD de la UA correspondiente.
Duraran 4 anos en sus funciones pudiendo ser ranovados por un periodo consecutivo. Ef primer
director durard 1 afo en sus funclones deblendo pr Jceder 2 organizar la asamblea y el consejo
académlico en dicho plazo. ;

S '
/thlculo 44. REQUISITOS DEL CONSEJO ACADEMICO CIENTIFICO DE LOS INSTITUTOS

Sera requisito para formar parte del Consejo Académico Cientlfico del Instituto ser Integrante del
Instituto, Cada Instituto establecera al momento de ss.{pcreacién o formalizacién la‘conformacion de
su Consejo Académico vy la modaiidad que adoptara para la eleccidn de los miembros, Todos los
miembros durarén en sus funciones 2 aros, La mitadide sus miembros debera ser renovada cada
2 afos. i

Serd funcion del Consejo acompanar al D:ractor:’Co-Darector en la gestion del Instituto respaldando
las decisiones que fueren tomadas. ;

1
H

Articule 45. DE LOS INTEGRANTES DE LOS INSTITUTOS

Serd condicidn para integrar un Instituto de lnvestigacién de la UNaM reunir alguna de las

siguientes condlciones: i

5. Ser docentes, graduados, tesistas, becarios, achnptos o alumnos de la UNaM o de ofras
universidades. ’ i

€. Ser miembros de la Carrera de lnvestlgador o begarlos de!l GONICET u otros organismos de
pramocidn de las actividades de Investigacidn v:nculados con la UNaM. '

7. Formar parte del personal técnico espec:ializado de otras/ instituciones -dedicadas a la

promocién de la Investigacién ya sea para los ¢ os] de oyelctos gonjuntos o cuando fa
LOBIGIN AL

temética del proyecto lo requiera. ES rUTUCB 1A BELDf
v : | MARIA m:l MEN frusatinna rbﬁ o 19
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8. Ser Personal técnico de [a UNaM (n%: docente).
El total de los Integrantes del Instituto sonstituyen la Asamblea del Instituto, érgano maximo del
mismo y que pedra ser convocade por requerimiento del Director del Instituto o a pedido de alguna
autoridad superior en materia de GyTgperteneciente a la UNaM con la debida justificacion del
flamado. | '

|
Articulo 46. CONFORMACION DE LOS LABORATORIOS
Los Laboratorios de |+D+i+t deberan estar conformados por al menos un grupo de investigacién
consolidado que cuente con prcayrfsctcai de investigacion o PDTS acreditados de acuerdo al
capitulo 2 y 4 de este reglamento y dirigidos por al menos 2 investigadores diferentes, pudiendo
incluir adems#s proyectos de formacion éla RRHH (becas de iniciacion de organismos acreditados,
tesis de maestria o doctorado), trabajds de investigacién, proyectos de extensién acreditados,
proyectos ¢ programas de cursos de forlmacién. capacitacion o posgrado. La creacién de institutos
sa llevard a cab¢ en al ambito da ung UA o Instituto involucrado y deberan detallarse en su
presentacién los recursos humanos, dejinfraestructura y edilicios con que se cuente al momento
de la creacion, deblendo ser los mismos actualizados cada 4 afios al presentarse la memoria de
actividades realizadas. En su organigrgma jerérguico contardn con la figura de Director y Co-
Director. i !

Articulo 47, REQUISITOS EL DIRECTQR Y CO-DIRECTOR DE LABORATORIOS

Ser4 requisite para la direcsidon y co-Gireccion de un Laboratorio de +D+i+t ser Docente
investigador Categorizado por el Proggama de Incentivos de la SPU y poseer al menos una
Categoria |ll en dicho sisterna. Ambos sérén electos en asamblea de Integrantes y designados por
el CD de la UA correspondiente o dé! Instituto al cual pertenecen. Durardn 4 afios en sus
funciones pudiendo ser renovados por un perfodo consecutive, E! primer director durara 1 afio en
sus funciones debiendo proceder a organlzar la asamblea en dicho plazo.

“Articulo 48, DE LOS INTEGRANTES DE LOS LABORATORIOS _
Sard condicidn para integrar un Laboratorio de invéstigacion de la UNaM reunir alguna de las
siguientes condiciones: ‘ ' '
1. Ser docentes, graduados, tesistas, becarios, adscriptos ¢ alumnos de la UNaM o de otras

universidades. : ' ' '

2. Ser miembros de la Carrera de Investigador o becarios del CONICET u ofros organismos de
promecién de las actividades de invegtl'gac!én vinculados con ja UNaM. .

3. Formar parte del personal técnicd especializado de otras Instituciones dedicadas a la
promocién de la Investigacion ya sea para los casos de proyectos conjuntes o cuando la
temética del proyecto lo requiera, ’

4, Ser Personal técnico de [a UNaM (no docents).

El total de Ios Integrantes del Laboratoria constituyen la Asamblea de! Laboratorio, drgano maximo

del mismo y que podra ser convocado por requerimiento del Director del Laboraterio a pedido de
alguna autoridad superior en materia dej CyT perteneciente a la UNaM con la debida justificacién
del llamado.,

Articuio 49, REQUISITOS DE LA PRESENTAGION
La presentacién de Institutos o Laboratoflos de |+D+i sera realizada en cada Unidad Académica
‘que tramitara su evaluacion y reconocimiento oficial. La presentacién se realizara siguiendo el
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/’/ ~ Articulo 52. PROPIEDAD INTELECTUAL

formulario que figura en el Anexo 5 de la presente reglamentacion que constituira una declaracion
jurada y se reallzera en cada una de las UA de [a UNaM. Para la presentacién se requerira los
documantos oficiales que acrediten los proyectos lvigentes e incluldos en el programa, Sera
requisito que todos los Proyectos que lo integran estén aprobados y vigentes. Todos los miembros
del Instituto o Laboratorio deberan tener cargados sus curriculos en el sistema CVar.

i
%

Articulo 50. EVALUACION o
Para la evaluacién de los Instlitutos/Laboratorios se constituird una Comisién Evaluadora Ad-Hoc
compuesta por dos pares evaluadores Categorla | o Il, de los cuales al menos uno deberéd ser
externc a la UNaM. Los pares evaluaran los aspecios mencionados en la planilla Anexo 6 y
elevaran a la Secretaria de Investigacidn o equivalente de la UA Involucrada, un informe fundado
en donde calificaran al Programa como Aprobado o No Aprobado. Este dictamen se comunicara al
interesade quien dispondrid de un plazo de 30 dias corridos para recurrir la decisién de la
Comisidn Evaluadora Ad-Hog, plazo que una vez transcurrido agotard la via administrativa y dara
lugar a la emisién de la Resolucién del Consejo Directivo de Iz UA ¢ue hubiera presentado el
proyecto de creacion. :

Articulo 51. REGISTRO, INFORMES y SEGUIMIEN?‘O

Los Institutos y Laboratorios dependeran orgdnica, funcional y financleramente de la UA que los
acredite, deblendo cumplimentarse todas las r&%:lamentaclonas vigentes, El Registro de
Laboratorios e Institutos se llevard a cabo desde la; SGCyT y sera integrada en el organigrama
funcional de la funclén [+D de fa UNaM. | ' o

Los Directores de Institutos/Laboratorios deberédn pr’Fsentar a las Unidades Académicas, cada 4
afios, una Memoria que tendra carécter de declaragién jurada y contendrs Un resumen de los
principales logros alcanzados expresados en relacién a indicadores de CyT y atendiendo los hitos
del cronograma propuesto inicialmente. La Memoria deberd ademas contener los aspectos
financieros del mismo.

La evaluaclén de [2 Memoria sera realizada por 1a Comisién Asesora de CyT de [a SGCyT de la
UNaM. En la mencionada memoria también sera responsabilidad de Director informar las altas vy
bajas de proyectos Involucrados, asl como las Incorperaciones o desafectaciones de los
integrantes, .

e it e kb A,

Los rasultados obtenidos en el marco de los proy?ctos o programas que formen parte de un
Laboratorio o Instituto de [+D+i+t serdn de propiedad exclusiva de la Univérsidad Nacional de
Misiones salvo que exista un convenlo o acuerdo es‘peclﬂco firmade al efecto, Por otfro lado, los
investigadores y ei equipo participante que llevarop a cabo el desarrolle o innovacién seran
dutores de la misma participan en el proyecto Sin perjuicio de la propiedad previamente
expresada, - ' L , ‘_
Por otro lado, durante la difusién cientlfica o divuigativa 'de los resultados del proyecto debera
mencionarse & la UNaM y a los entes financiadgtas qf.l'e estvieran relacionados.
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Parte 3 — Reqistro de grodudtoel. e impacto de la actividad de CyT: Indicadores
i .
! .

CAPITULD 6: ; , o
Indicadores de Resultados en Investhaclén, Dasarrollo, Innovacién y Transferencia
{[+D+i+t)

Articulo 53, DEFINICIONES
Los Indicadores de I+D+i+t constituyen! un instrumento de valoracién de ias actividades cientifico
tecnoldgicas que los docentes-investigadores llevan & cabo durante el desarrollo de sus lineas de
investigacién a través de las diferentes herramientas con que cuenta el Sistema de Acreditacién
de Actividades de CyT. Este sistema adopta como herramientas de valoracién para la

cuantificacién de los Productos Cientlﬁc?-‘fecno!égicos los siguientes indicadores:

{Dimensisniatitittiddtindicadorverticablaien,

g R ot Tt et (Gt iy T B T EC et F

3 _,_:&gﬂaﬁggg‘}_ P

};gétlﬁﬁﬂuﬂﬁﬁh{igﬂ' 'r't’l. i w L AL ) L ; i uﬂii alek k| Ll A sl
Formacién  de [N de cursos - talleres de formacion dictados

RRMH -N°® de becas de pcisgra’clo solicitadas
-N° de becas de pgsgrado obtenidas
-N? de becas de CONICET solicitadas
-N® de becas de CONICET obtenidas

g -N? de becas para Elumnos solicitadas
/,,w*.-”f/,'. -N° de becas para alumnos obtenidas
_t -N° de alumnos delgrado que alcanzaron el titulo

-N° de alumnos de posgrado gue alcanzaron el titulo
Masa critica de [-N° de investigadores con grado de Doctor, Master, Especialista.

RRHH -N® de Investigador'ﬂs con ingreso al CONICET
-N? de categorias || II, il y IV alcanzadas
-N° de investigadores procedentes de otro lugar radicados en el
grupo : _
Produccion -Manto de financiamiento externo logrado para proyectos [+D+i-+t

-N°® de desarrollos {ecnoldgices y transferencias realizadas (informes
tecnicos a adoptantes, transferencias deé tecnologla registrable,
producciones audipvisuales) -

-N° de patentes sol[citadas v ctorgadas

-N® de publicaciones logradas (libros, capltulos de libros,
publicaciones, ponencias en congresos, restimeneas en congresos)

-N° de presentaciores a congresos logrados

Vinculacién -N° da PDTS registrados en ol Banco da PDTS de la UNaM y del

TocnolSgica MinCyT ' j

-N° de actividades de extenslén vinculadas a I+D realizadas
-N° de redes intarin:stitucionales generadas

-N?® de convenios firmados
-N® de servicios altamente especializados realizados

1
Articulo 54. DEL REGISTRO Y EVALUA{CION |
Todas las actividades de CyT r_egistradrs de acuerdo e} presente reglamente {Capitulos 1 al 4)
eberan informar su produccién tomande como dimensiones las’ definidas en el articulo 54 de
presente reglamento y a través de la carga de los sistemas informatizados habilitades al momento

2



!
w 2016 - "Afto dei Bicantonario do le Declaracion do fa Independencio No m -;:\\\

MINISTERIO DE EDUCACION Y DEPORTES P \
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MISIONES | ( L4 ] )
S NERSARID, AUTANACIGNALNS 1T % | 082/16 &S 5/
CUTAPLTA MIGUCL AN » 3304 - POSADAS « MISIONES ANEXO ORDENANZA N° Qig“«"/
R

o

de la presentacidn del informe de seguimiento, lavance o final. Sera una obligacion del
Director/Co-Director de cada tipo de actividad la carga de dichos indicadores. -
Las Secretarlas de Investigacion o aquiva!antes: de cada Unidad Académica serdn las
responsables de |a acreditacion y evaluacién de los Indicadores de manera conjunta como pare
de la evaluacidn de los informes correspondientes.

Articulo 55. REPOSITORIO DIGITAL UNaM i

Los productos en formato electrénico generados a través de las diferentes actividades de 1+D+[+t
deberan ser depositadas en el Repositorio Digital de la UNaM, que servira de soporte para el
almacenamiento de dicha informacion. =

Las Secretarfas de Investigacién o equivalentes de cada Unidad Académica serdn las
responsables de verificar el depdésito de la informacton digital a través de los representantes de
cada UA de la UNaM,

Articulo 56. INFORMES TECNICOS PARA ACTIVIDADES DE TRANSFERENCIA

Los Informes Técnicos generados para actividades de vinculacion tecnolégica serdn aprobados
mediante Resoluclén de los Decanos o Directores d? cada una de las UA y registrados en cada
una de las Secretarias de Investigacion facilitdndose el registro de las mismas. Serad
responsabilidad de las autoridades y el personal que participe del proceso mantener I3
confidencialidad necesaria en la medida que la misma sea requerida por la actividad y respaldada
en el respectivo Convenio preexistente,

//{_ ‘ :
== Mgter, Mariano Engenio ANTON Dr. Javier GORTARI
Doccnte Presidente Coitscjo Superior
alc Seeretarhi det Conacio Superlor Universidad Naclona! de Misiones

Unlversidad Nucloonl de Valones

ESEOTOCORIA BIFLDE

" MARIA DEN CAXMEN r!Jsm‘mrme
lula Bnpdaridaionto Ared Canlniohos
Qonnslo  Buporlur
Universidad WNuglonsl 'de Misiones
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<= “OBJETIVOS (max. 1 pag.}

/Describir antecedentes, avances y grada

|

Presentacién de Programas

del Blsanlonare da lo Doeclaracién do fa Indapandoncio Noclonal”

i,c;rsus.xo orpeENanza N 082/16

Anexo 1

de Investigacion, Desarrolio e Innovacion y

transferencia {[H+D+i+t)

Nombre del Programa

SIGLA

Diractor

Co~Director

Area del Conocimiento

Sub-Area

Disciplina

Unidad Académica

Cédigo de Tramite ~ UA

FUNDAMENTACION e IMPACTO (max;

Justifique 1a necesidad de la creacién de)
aporte que se realiza a la dlscipl{na?l
socioecondmico del programa contextua

ANTECEDENTES DEL GRUPO (max. 1

1 pag.)
programa destacando la situacién con y sin proyecto y el
Detalle el impacto académico, cientifico-tecnolégico y

izando el nivel Jocal, regional y naclonal,

pag.)
de articulacion entre los grupos que crearan el programa,

Liste los objetivos generales y especificos del programa desde su visién intagradora de grupos,
No confunda instituto con programa de investigaclén, Considere objetivos académicos, formativos,

cigntifico-tecnolégicos y de extensién y v

PROPUESTA DE TRABAJO (max, 2 p4
Se debera planificar desde lo instituci

nculacién tecnoldgica.

3

nal las lineas de trabajo, actividades y responsables

involucrados para un plan a 4 afios. Desagregar hasta actividades generales. Esto sentara las
bases de evaluacién futura de las actividades.

CRONOGRAMA DE TRABAJO (méx. 1

Se presentard una tabla de doble entr
desarrollo,

RESULTADOS ESPERADOS, HITOS D
1 pég.)

pag.)
ada con las actividades planificadas y los tiempos de

E EVALUAGION e INDICADORES DE IMPACTO (max.

En funcion de [a planificacion propuesta y de la dindmica esperara exponer los principales

rasultados que se esperan del programa
evaluacién y gue hitos serén tomados pa

MECANISMOS DE DIVULGACION y TR

en su contexto, detallando que indicadores permitiran su
ra evaluar el avance de las actividades,

ANSFERENCIA (max, 1 pag.)
24
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Establecer los mecanismos previstos para la dwulgaczén ylo transfarencia del conocimiento
generado, !

i

RELEVAMIENTO DE ACTIVIDADES EN DESARROLLO
Enumers las actividades an desarrollc actual en el marco del Programa a crear.

. INVESTIGACION

el bt
mj"'lﬁ'";

TRABAJOS FINALES DE POSGRADO

f G o lf‘m W Raﬂrﬁaw ﬁﬁ M@%mp %'

O s e
e

6}@%%?3 *ﬂ%‘nau Ig Srade
(il e r ] iny
Cle R eJEurJI i 'hfft.lm&':-

- DESARROLLO TECNOLC'GICO Y TRANSFERENCIA

n;

"a H!"ﬁuﬁ?’f r;.:‘
W En il

-v-\. et

INTEGRANTES DEL PROGRAMA -

Enumere los integrantes del programa en la tabla a continuacién. Al determinar el rol de actividad
como Integrante/investigador, bacario, auxiliar o pefsonal técnico/administrativo que desarrolia
tenga en cuenta las definiciones de la UNaM {Reglam‘anto de CyT).

NOMBEG T e T

..l..ai

S eyIL R R

R e e

[RIGINAL

JRRALDE 25
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Anexo 2

Evaluacién de Programas de investigacitn, Desarrollo !nnovaclon y transforencia

DOCUMENTOS PRESENTADOS

| Nota de solicitud
O
I Evaluaciones re

EVALUACION DE LA PRESENTACION

(!+D+:+t)

del tramite dirigida.a la UA,

Programa presentado an formato original versidn impresa y digital.

cibidas de cada proyecto.

Cdédigo de [dentificacién del
Programa

Nombre del Direstor

Nombre del Co-Director ' i,

Antocedentes dal equipo;
" OSATISFACTORIO
< Coherencia entre los objetivos de los
0 SATISFACTORIO

0 SATISFACTORIO
Consolidacion del equipo an cuanto a
0 SATISFACTORIO

o N

g N
Grado de innovacidn e impacto de los

@ N

O SATISFACTORIO

proyectos que forman parte del Programa:
O SATISFACTORIO

resultados del programa:

0O SATISFACTORIO

RRHH:

|

O NO SATISFACTORIO

CALIFICACION FINAL DE LA PRESENTACION
o APROBADO |
[ NO APROBADO

Justificacién global (minimo & lineas); N
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Anexo 3 .
DESCRPCION TECNICA del PROYECTO de INVESTIGACION

oL

|
i
. -g' I".':".' S i‘ S
B
£
¥

Cadigo de Identificacion del Pl
Proyecto

Nombre del Investigador
Responsable

Nota: El presente documento debe ser Utiizado 'pa;ra Ta elaboracion del archivo de Descripcién
~ Técnica, que debe ser adjuntade en formato PDF en la seccién correspondlente del formulario

electrdnico en las presentagiones de los proyectos, j

TITULO DE PROYECTO '

i
El titulo debe contener tode lo necesario para ide{ltiﬂcar claramente el objeto de estudio v la
- particularidad del mismo a ser abordada. Evitar las! palabras como "Estudio de...” Investigacion

sobre.,.”, :

PLANTEO Y RELEVANCIA DEL PROBLEMA (méximo 1 pag.) .
Desarrollar la importancia @ impacto a nivel local, general y para la especialidad del problema, los
objetivos y el conacimiento que se generard,

Mo

,/:f'l.‘— OBJETIVOS GENERALES e IMPACTO (méximo 1 pag.)

|dentificar el problema general en estudio, contextualizar el problema a nivel local, Identificar que
parte del problema se intenta abordar /contribuir con |a investigacian.

OBJETIVOS ESPECIFICOS E HIPOTESIS DE TRABAJO (méximo 1 pag.)

Identificar los Objetivos especlfleos relacionados coh el problema que se abordard, Describir la
hipotesis de trabajo y como se abordaré el problemaien cuestidn a través de la experimentacion y
estudio,

ANTECEDENTES DEL PROYECTO (maximo 3 pag.)
Describir antecedentes, avances y el estado del arte - biisqueda bibliogréfica actualizada.

RESULTADOS PRELIMINARES Y APORTES DEL! GRUPO DE TRABAJO AL ESTUDIO DEL
PROBLEMA EN CUESTION (maximo 3 pag.)
Describir con suficlente detalle los resuitados ya obtenidos por el grupe, sean publicados o na, que
indican |a capacidad técnica del grupo y la dedicaciér! previa del grupo para el estudio propuesto.

JUSTIFICACION GENERAL DE LLA METODOLOGIA DE TRABAJO (maxime 1 pag.)

A partir de lo expuesto en la introduceidn, los datos preliminares y la hipdtesis de trabajo justificar
la metodolegla propuesta. '

RESULTADOS ESPERADOS (maximo 1 pag.)

En funcidn de la metodologia de trabajo y de la dindmica del proyecto exponer los principales
resultados del mismo

MECGANISMOS DE DIVULGACION y TRANSFERENCIA (méximo 1 pag.) .
Establecer los mecanismos, previstos para la divuilgaci-_.‘:n yio t(éﬁsferen & del conocimlento

generado, ! _ YA
1 ESFOTOLOPLA FIEYDILUZIGI AL
METODOLOGIA Y PLAN DE TRABAJO (maximo 9 pag.) -

MARIA DL ARMEN IMNSAHIRRNLDE
. . [t Linpefepfioenie Arod Lanlsiulen 27
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Se deberd organizar el estudio propuesto en secciones mayores, correspondientes a los objetivos
especifices, y, secciones menores, corr spondientes a experimentos especlficos para explicar:

« La base raclonal de cada experimenta o asludlo propuesto.

» Como se llevara a cabo el experimento o vstudio, '

* Que controles se usardn — en caso de 5er necesarios - y porqueé,

» Que técnicas especificas se utili}zaran discutiendo aspectos mas criticos o modificaciones
de manipulaciones habituales: Raspecto 2 las técnicas y tecneloglas empleadas (los
meétodos) si son parte del patrifionio del grupo y han sido descriptas en publicacicnes
propias o en los datos preliminarés - no deberan detallarse y solo debera ¢itarse la fuente.
Explicar si se recibira apoyo téen|co de colaboradores,

» - Como se interpretaran los datos a la luz de lo que se quiere estudiar ¥y como se contrastara
con la hipdtesis de trabajo,

Tratar de evaluar los potenciale’f problemas v limitaciones de la matodologla y técnicas
e

//";5.43: propuestas y en lo posible proponer alternativas.

CRONOGRAMA DE TRABAJO (méaximo 1 pég.)

Se presentard una tabla de dobie antra»ha con las {areas desagregadas y Jos tiempos estimados
que consumirén, '

BIBLIOGRAFIA (maximo 3 pag.)

rd
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Anexojd
PAUTAS PARA LA EVALUACION de PROYECTOS de INVESTIGACION

1 =Califique de 0 a 10 teniendo en cuenta las sigujentes equivalencias:
MB = Muy Bueng (10)
B =Bueno(7a9)
R = Regular (4 a 6)
M =Maloe{Qa3)
Para la callficacién final de cada ltem, | al IV, sume las calificaciones otorgadas a cada casillero y
promedie colocando el resultade en el casillero correspondlente 8 la latra equivalante.

2, - Consideraciones a tenar en cuenta

a Un proyecto con una evaluacidn MALA en cualquiera de los ltems, | al IV, se
- _ considerara NO APROBADO.
b. Dos o mas REGULARES &n los ltems | al 1V se consideraran suficientes para NO

APROBAR el proyecto, _
»;-’,,, \—C. Cuando la evaluacion dé como resultade NO APROBADO, se requerird una
gt fundamentacién brevae y clara,

pad
3. = Para {a calificacién de cada uno de los item | at |V, tener en cuenta:
1) Evailuacidn del Director _ - L
a. Dedicacion al proyecto: Adecuacion del tiempo 2 la envergadura de Ia tarea a
realizar,

b. Publicaciones: Ponderacién de la relevancia y pertinencia de las publicaciones
en el area general y particular del conocimiento con relacién al tema del
proyecto, |

c. Antecedentes en Direccidn de Proygctos: Ponderacién segln cantidad y éxito de
los proyectos dirigidos por el evaluade,

d. Formacién de Recursos Humanos: Bvaluar en funcién de la direccion de

-~ becarios, miembros de la carrera d4 investigador, tesistas ¢ investigadores
independientes (no de la carrera), dirigidos por el evaluado,

e. Gestlones de Transferencia: para eficaso de las 4reas técnicas. Impacto de los
conocimientos desarrollados cobre @l drea del conocimiento en el caso de las
Ciencias Basicas.

H
1

{
1) Evaluacion del Equipo
a. Capacidad del equipo para el desarroll del proyacto. Ponderar los antecedentes '
de cada uno de los Integrantes del equipo y hacer un promedio general tenlendo
en cuenta la pertinencia de [os mismos con respecto al tema del proyecto.
b. Dedicacién al proyecto: Indicar si las horas de dedicacién al proyecto son

adecuadas. _
¢. Publlcaciones: Ponderar la relevaricia y pertinencia de las publicaciones ¢on
relacién al tema del proyecto, poricada uno d intagr ,f'ttes del equipo vy

'f' ey

'f\!'”.‘\lrf:l"lr!:'
vl : it SRR
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d. Participacion en proyectos anteriores: Evaluar 1a indole de las actividades

Hh

el

desarrolladas en otros equipos y el grado de experiencia adquirida en el trabajo
en equipo.
Adecuacion de la estructura dei equipo: Calificar la coherencia del mismo, Ia
distribucién de actividgdes y sl la organlzacién ss Mazla, Regular, Buena o Muy
Buena para la concrecién del proyecto.

Evaluacion del Proyoctc{

a.

V)

V)

objetivos planteados ajfin de determinar si los mismos permiten la
profundizacién del conocimianto, si se plantean nuavas problemaéticas, si se
desarrollan nueves lineas de investigacién o se aplican nuevas metodologlas.
Coherencia de los objetivos: Evaluar ia congruencla entre ia metodelogia
planteada y los fines parseguidos,

Metodologla: Indicar @l grado de adecuacién de la metedologia ¢ estrategia
propuesta sobre la base de la coherencia entre los objetivos, las técnicas a
amplear y los medios.

Originalidad: Compara I:l estado actual del conocimiento en el tema v los

. Plan de Actividades: Evaluar la factibilidad del cumplimiento del plan propuesto,

teniendo en cuenta laduracién del proyecto, la naturaleza de las actividades vy
el cronograma,
Formacidn de recursos humanos: Evaluar si el desarrollo de la investigacion,
por ia naturaleza dellas responsabllidades asignadas a los miembros del
aquipo, les permite contribuir a la formacion de recursos humanos.,

Contribucién potencial de los resultados: Evaluar la contribucién potencial al
avance del conocimiento cientlfleo y tecnoléglco vy lag transferencias posibles,

Evaluacion de losirecursos: edilicios, instrumentales, bibliograficos, etc,

Conclusionas: emitir opinién fundada sobre el proyeste. Debiendeo indicarse

finaimente si, el mismo, se considera aprobado, o requiere alguna modificacion, o

no

s@ considera aprobado.

30
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Anexo'5

PROYECTO RE CREACION DE INSTITI;ITO!LABORATOR]O deo [+D+i+t

Nombre del , , N
Instituto/Laboratorio | T
Area del Conocimiento
Sub-Area

Disciplina

Unidad Académica
Cédigo de Tramite — UA

— FUNDAMENTACION y JUSTIFICACION: DIAGNOSTIGO ~PROBLEMA ~IMPACTO (max. 2

pag.)
Realice un diagnéstico situacional que conlleve ali planteo del praoblema. Detalle el impacto
académico, cientifico-tecnolégico y socloecondmico del proyecto contextualizande el nivel local,
regional y nacional. Justifique la necesidad de la creaclén destacande la situacién con y sin

proyecto y el aporte que se realiza a la disciplina, |

ANTECEDENTES DEL GRUPO DE CONFORMACldN INICIAL {max, 2 pag.)

Describir antecedentes, avances y grado de artiéulacién entre los grupos que crearén el
/:,-iggﬂtutoflaboratorio. ‘-

e "~ MISION — VISION = FUNCION DEL NUEVQ INST!TUiTOfLABORATORIO (max. 1 pag.)

Dascribir sucintamente la misidén, visidn y funcién cl:al nuavo institutoflaboratorio, Recordar que
seré dependiente de alguna UA dentro de la UNaM, T'Eener presente e! estatuto de la UNaM.

OBJETIVOS (m#x. 1 pag.)

Liste los objetivos del instituto desde su visién integradora de grupos. No confunda instituto o
~— laboratorio con programa de investigacidn. Considere! objetivos académicos, formativos, cientffico-

tecnolégices y de extensién y vingulacion tecnoldgica,

ORGANIGRAMA DE FUNCIONAMIENTO (max. 3 pé%.)

Presentar el esquema de organizacién general, con laboratorios si los hublera, describiendo
brevemente como se artlculan entre ellos. Postule un Director y un Vice-Director que llevaran la
funcidn inicial de ordenamiento, recuerde que poriregiamento luege de 2 afios deberan ser
alegidos por sus pares docentes-Investigadoras dentro del Instituto/Laboratorio. .

PLANEAMIENTO INSTITﬁGIONAL - P'_ROPUESTA I?E PLAN DE TRABAJO {max. 3 pég.)

Se deberd planificar desde lo instituclonal las lineas de frabajo, actlvidades y responsables
Involucrados para un plan a 4 afios. Desagregar hasta actividades generales. Esto sentard las
bases de evaluacién futura de Iss actividades. :

CRONOGRAMA DE TRABAJQ (méx. 1 pa
Se presentard una tabla de dobie entra
desarrollo. RN

PN

a c'?n las!’

actividades planificadas y los tiempos de

N I 31
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RESULTADOS ESPERADOS, HITOS I'J‘E EVALUACION e INDICADORES DE IMPACTO {max,

1 pag.) |

En funcién de la planificacién propuesta y de la dindmica esperara exponer los principales
resuitados que se esperan del instituto en su contexto, detallando que indicadores permitiran su
evaluacién y que hitos serdn tomados para evaluar el avance de las actividades.

MECANISMOS DE DIVULGACION y TRANSFERENCIA (méx. 1 pag.)

Establecer los mecanismos previstos para la divulgacién yio transferencia del conocimiento
generado,

RELEVAMIENTO DE ACTIVIDADES EN DESARROLLO

Enumere las actividades en desarrollo {actual que inicialmente se realizardn en el marco del
instituto/laboratorio a crear, !

. !NVESTIGACIﬂJN ;
’" Pra'ento Gddi OUllNG !
[l‘ﬁ Y go
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INTEGRANTES PEL INSTITUTO/LABOR ATORIO

Enumere los integrantes del instituto/laboratorio en la tabla a continuacién, Al determinar el rol de
actividad corne Integrante/investigador, Pecano auxillar o personal técmcofadmlnlstrativo que
desarrolla tenga en cuenta las definiciones de Ia UNaM Re
Nombirety il i uehr FEALapt ’IW*H"LM'LMHFI}A.L R LS
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Anexoé 6

Evaluacidén de PROYECTO DE CREACION DEEINSTITUTOILABORATORIO do [+D+i+t

EVALUACION DE LA PRESENTACION

j

Nombre del Institute/l.abeoratorio

SIGLA

Area del Conocimiento

Sub-Area

Disciplina

Unidad Académica

Cédigo de Tramite - UA

Antecedentes del equipo:
1 SATISFACTORIO

0 SATISFACTORIO

0 SATISFACTORIO

D SATISFACTORIO

1 NO SATISFACTORIO
Coherencia entre los objetivos de los proyactos y

programas que forman parte:

D NO SATISFACTORIO
Grado de Innovacidn e impacto de los resultados::
G NO SATISFACTORIO
Consolidacion del equipo en cuanto a RRHH:
D NO SATISFACTORIO
CALIFICACION FINAL DE LA PRESENTACION |

!
H
0 APROBADO :
0 NO APROBADO
Justificacion global (minimo 5 lineas):
— e I.-;‘. - I ; ..
|
-a"J"-’-_

o

Lt ,.:'/-',
-
-

' ""Mgtur. Marinno Eugenio ANTON I

Docente.

ale Seerctarin del Conzelo Suparior
Unlverxidnd Nuclonal de Mislones

. T

/\

ES FOTOCGRIA FIRL I

!
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